EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2007

CAMARA MUNICIPAL DE TURVOLANDIA (MG)

)SL CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DE PESSOAL DA

A Camara Municipal de Turvolandia - MG, torna publico que estardo abertas, no periodo a seguir indicado, inscri¢des ao Concurso
Publico de Provas para provimento de cargos do seu Quadro de Pessoal discriminados no Anexo |, nos termos da legislag&o
pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

O Concurso Publico sera acompanhado por uma Comissao de Concursos que sera criada por meio de Portaria do Sra. Presidente
da Camara Municipal.

1. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

1.1. Cargos: o concurso destina-se ao provimento de cargos vagos, dos que vierem a vagar ou forem criados na sua vigéncia, e da
formacé&o de cadastro de reserva. O nimero de vagas, 0s respectivos graus de escolaridade exigidos, remuneracao e jornada
de trabalho sdo os constantes do Anexo I, parte integrante deste Edital.

1.2. Local de trabalho: Camara Municipal de Turvolandia-MG.

1.3. Jornada de trabalho: conforme discriminada no Anexo | ou jornada especial definida em regulamentacéo especifica.

1.4. Regime Juridico: os candidatos aprovados no concurso, apos sua nomeacédo para a Camara Municipal de Turvolandia-MG,
terdo suas relacdes de trabalho regidas pelo Regime Estatutario e suas respectivas Alteracdes e Lei Organica Municipal.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués, que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigaces civis e
gozo dos direitos politicos ( Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal em seu § 1° do art. 12 de 05/10/88 e Emenda
n° 19, de 04/06/98 — Art. 3°).

2.2. Declarar, no Requerimento de Inscri¢do, que atende as condigdes exigidas e se submete as exigéncias contidas neste Edital.

3. DAS CONDICOES PARA POSSE

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislacéo especifica.
3.2. Estar em dia com as obrigagOes eleitorais.

3.3. Estar em dia com as obriga¢Ges militares, se do sexo masculino.

3.4. Ter, na data da posse, 0s requisitos exigidos para o provimento do cargo.

3.5. Nao registrar antecedentes criminais e encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

3.6. N&o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.

3.7. Ter idade minima igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos e maxima de 69 anos, até a data da posse;

4. DAEFETIVACAO DA INSCRICAO

4.1. Ainscricdo serd realizada na Camara Municipal de Turvolandia — Praca: Dom Otavio, n°. 248 — Centro, Turvolandia - MG.

4.1.1. O comprovante de inscri¢cdo do candidato sera o protocolo e boleto bancario, devidamente quitado.

4.1.2. Periodo: de 06/03/07 & 16/03/07, exceto sabados, domingos e feriados.

4.1.3. Horario: 09:00 as 11:30 e das 13:00 as 17:00 horas.

4.1.4. A inscricdo podera ser feita pessoalmente ou por procurador, mediante requerimento de inscricdo, na qual devera ser
registado o nOmero da carteira de identidade do procurador, quando for o caso, ou através do site
WWW.Sespconcursos.com.br.

4.1.5. Documentagdo exigida: o candidato deverd apresentar, no ato da solicitagdo de inscri¢do, pessoalmente ou mediante
procuracdo, 0s seguintes documentos:

a) Requerimento preenchido, em modelo fornecido no ato da inscrigéo, no qual o candidato declara atender as condi¢des
exigidas para a inscricdo e submeter-se as normas deste Edital.
b) Documento de Identidade.

4.1.6. O candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos requisitos exigidos no
Edital que rege o concurso, objetivando dnus desnecessarios.

4.2. Outras informag@es referentes & inscrigéo:

4.2.1. O candidato devera entregar a documentacao exigida no item 4.1.5. no ato da inscri¢éo.

4.2.2. Seréd indeferido o Requerimento de Inscricdo incompleto e sem a documentacéo exigida.

4.2.3. Ainexisténcia, por qualquer motivo, do pagamento da taxa de inscri¢do sera motivo de indeferimento da inscri¢éo.

4.2.4. N&o havera recurso contra o indeferimento de inscrigéo.

4.2.5. N&o havera inscri¢ao condicional, via fac-simile, e/ou extemporanea.

4.2.6. O candidato devera declarar no ato da inscricdo, que possui 0s pré-requisitos exigidos para o cargo a que concorre.

4.2.7. O candidato somente podera concorrer a uma das vagas do concurso do Edital.

4.2.8. Verificada, a qualquer tempo, que a solicitacdo ndo atende a todos o0s requisitos fixados sera ela cancelada.

4.2.9. Qualquer informacéo falsa ou inexata por parte do candidato no Requerimento de Inscrigdo, implicard na perda de todos os
direitos ao concurso, apurada que seja, a qualquer época.

4.2.10.Efetivada a inscri¢do, ndo serd aceito pedido para alteracéo de opgao de cargo.

4.2.11.0 valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipteses de anulagdo ou de ndo realizagdo do
concurso.
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4.2.12.Sera permitida a inscricdo por terceiros mediante a entrega de procuracéo do interessado, acompanhada de copia legivel
do documento de Identidade do candidato e apresentacdo da Identidade do procurador. Consta Modelo de Procuragdo no
Anexo V deste Edital.

4.2.13.N&o ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.

4.2.14.Devera ser apresentada uma procuragdo para cada candidato ficando a mesma retida.

4.2.15.0 candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do, arcando os
mesmos com as conseqiéncias de eventuais erros de provimento daquele documento.

4.2.16.A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, sobre as
quais ndo podera alegar desconhecimento, ainda que feita mediante procurador.

4.2.17.0utras informagBes referentes a este concurso poderdo ser obtidas na Camara Municipal de Turvolandia - MG, ou pelo
telefone : 0XX (35)3242-1123 de 08:00 as 11:00 e 13:00 as 17:00 horas, exceto aos sédbados, domingos e feriados, ou pelo
site: www.Sespconcursos.com.br

5. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente Concurso Pblico, em cargos
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, para as quais serdo reservadas 10% (dez por
cento) das vagas de cada cargo oferecidas neste concurso.

5.2. Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as vagas reservadas, aquelas identificadas nas
categorias contidas no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3298/99.

5.3. A 12 (primeira) admisséo de candidato classificado portador de deficiéncia devera ocorrer quando da 52 (quinta) vaga de cada
cargo contemplado neste Edital. As demais admissfes ocorrerdo na 152 (décima quinta) vaga, 252 (vigésima quinta) vaga, 352
(trigésima quinta) vaga e assim por diante, durante o prazo de validade deste Concurso Publico. Para tanto sera convocado
candidato portador de deficiéncia melhor classificado no cargo.

5.4. O candidato portador de deficiéncia deverd declarar e apresentar, no ato da inscrigéo, laudo médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Consta Modelo de Atestado Médico para
Deficientes no Anexo VI deste Edital.

5.5. Na falta do laudo médico ou das informagdes indicadas no item 5.4 o Requerimento de Inscricdo serd processado como de
candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢éo, ndo podendo o candidato alegar posteriormente
esta condicdo, para reivindicar a prerrogativa legal.

5.6. O candidato portador de deficiéncia devera atender a todos os itens especificados neste Edital.

5.7. O candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condigfes especiais previstas neste Edital, participara do concurso em
igualdade de condicBes com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacéo, ao horério e ao local de aplicagdo das provas, e & nota minima exigida para os demais candidatos.

5.8. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatdria.

5.9. O candidato portador de deficiéncia devera declarar no Requerimento de Inscricdo, no espaco proprio, a sua condicdo de
deficiente fisico e solicitar, se for o caso, procedimento diferenciado para se submeter as provas e demais atos pertinentes ao
concurso. O candidato que ndo fizer tal solicitagéo terd 0 mesmo tratamento oferecido aos demais candidatos.

5.10. A solicitagdo de condicBes especiais para a realiza¢do das provas estard sujeita & apreciacdo e deliberacdo da Comissdo de
Concurso, observada a legislacéo especifica.

5.11. O local da realizagdo das provas devera oferecer condices de acessibilidade aos candidatos portadores de necessidades
especiais, segundo as peculiaridades dos inscritos, contando, também, com indicacfes seguras de localizacdo, de modo a
evitar que esses candidatos venham a ser prejudicados.

5.12. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, devera requeré-lo no ato da
inscri¢do, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.13. O candidato sera submetido, quando convocado, a Pericia Médica realizada por junta oficial de médicos a ser indicada pela
Camara Municipal de Turvolandia/MG, sem 6nus para 0 mesmo, que tera decisdo terminativa sobre a aptiddo do candidato ao
cargo a que concorre considerando o grau de deficiéncia.

5.14. O candidato que, ap6s avaliagdo médica, ndo for considerado portador de deficiéncia nos termos da legislacdo vigente,
permanecera somente na lista geral de classifica¢do do cargo para o qual se inscreveu.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O processo seletivo constara de, Prova Objetiva de Multipla Escolha conforme discriminagéo abaixo:
P Prova Objetiva de Multipla Escolha: para o Cargo de Nivel de Escolaridade: PRIMEIRO GRAU COMPLETO, de
carater eliminatorio, constando de:
v Conhecimentos de Portugués: 10 (dez) questdes com 04 (quatro) opgdes de resposta, no valor de 2 (dois) pontos por
questao.
v' Conhecimentos de Matematica: 10 (dez) questdes com 04 (quatro) opcdes de resposta, no valor de 2 (dois) pontos por
questdo.
v' Conhecimentos Especificos: 20 (vinte) questdes com 04 (quatro) opcdes de resposta, no valor de 3 (trés) pontos por
questao.
A Prova terd duragdo maxima de 03 (trés) horas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50%
(cinglienta por cento) dos pontos e ndo zerar em nenhuma das matérias / disciplinas que a compdem.
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P Prova Objetiva de Mltipla Escolha: para o Cargo de Nivel de Escolaridade: SEGUNDO GRAU COMPLETO, de
carter eliminatorio, constando de:

v Conhecimentos de Portugués: 10 (dez) questdes com 04 (quatro) opgOes de resposta, no valor de 2 (dois) pontos por
questao.

v Conhecimentos de Matematica: 10 (dez) questdes com 04 (quatro) opces de resposta, no valor de 2 (dois) pontos por
questao.

v Conhecimentos Especificos: 20 (vinte) questbes com 04 (quatro) opces de resposta, no valor de 3 (trés) pontos por
questao.
A Prova terd duracdo maxima de 03 (trés) horas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50%
(cinglienta por cento) dos pontos e ndo zerar em nenhuma das matérias / disciplinas que a compdem.

P Prova Objetiva de Mdltipla Escolha: para o Cargo de Nivel de Escolaridade: NIVEL SUPERIOR — REGISTRO NO
RESPECTIVO CONSELHO, de caréter eliminatorio, constando de:
Conhecimentos de Portugués: 10 (dez) questfes com 04 (quatro) opcdes de resposta, no valor de 2 (dois) pontos por
questao.

v Conhecimentos de Matematica: 10 (dez) questdes com 04 (quatro) opgdes de resposta, no valor de 2 (dois) pontos por
questao.

v’ Conhecimentos Especificos: 20 (vinte) questbes com 04 (quatro) opcdes de resposta, no valor de 3 (trés) pontos por
questao.
A Prova tera duragdo maxima de 03 (trés) horas, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50%
(cinqlienta por cento) dos pontos e ndo zerar em nenhuma das matérias / disciplinas que a compdem.

6.1.1. O contetdo de todas as provas e 0s respectivos programas constituem o Anexo Il deste Edital.

7. DAREALIZACAO DAS PROVAS

7.1. As provas serdo realizadas no dia 25 de Mar¢o de 2007 no seguinte local :

v Escola Municipal “Padre Chiquito” - Rua: PrefeitoOtavio Martins de Carvalho, n°. 60 - Centro - Turvolandia-MG.
v Horério : 09:00 as 12:00 horas; Os portdes serdo fechados impreterivelmente as 08:30 horas.

7.2. Em hipétese alguma o candidato podera fazer prova fora da data, do horario estabelecido para o fechamento dos portoes, do
local pré-determinado, no municipio de Turvolandia-MG, salvo o previsto no item 7.23.

7.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
previsto, trazendo lapis, borracha, caneta esferografica azul ou preta.

7.4. Nao havera tolerancia no horario estabelecido no Protocolo de Inscri¢do para o inicio das provas.

7.5. O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova sd sera permitido no horario estabelecido, com a apresentacédo do
Protocolo de Inscrigdo, juntamente com o documento de identidade apresentado no ato da inscrigéo.

7.6. O candidato, ap6s ter assinado a lista de presenca, nao poderd ausentar-se do local de realizagdo da sua prova, sem
acompanhamento do fiscal.

7.7. Em caso de perda ou roubo do Protocolo de Inscrigdo, o candidato devera procurar a Coordenagéo.

7.8. Nao sera permitida a entrada de pessoas alheias, em hipétese alguma, no estabelecimento ap6s o fechamento dos portdes.

7.9. Sera excluido do concurso o candidato que:

a) apresentar-se apds o horério estabelecido para realizacdo da prova;

b) ndo apresentar o documento que bem o identifique; (em caso de perda ou roubo do documento, o candidato devera
apresentar o Boletim de Ocorréncia Policial);

c) ausentar-se do recinto da prova sem permissao ou praticar ato de incorrecdo ou descortesia para com qualquer
examinador, executor e seus auxiliares incumbidos da realizacao das provas;

d) utilizar-se de um ou mais meios previstos no item 7.10;

e) comunicar-se verbal, escrita ou gestual com outro candidato;

f)  quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagao;

g) ausentar-se do local de prova, sem o0 acompanhamento do Fiscal de Prova;

h) utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente, mediante andlise, por meio
eletrdnico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

i) usar telefone celular nas dependéncias dos locais de prova;

) portar armas;

k) perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos;

[)  permanecer no local apds a concluséo e entrega da prova.

7.10. Durante as provas € proibido qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos, a utilizacdo de livros,
codigos, manuais, impressos ou anotacdes, maquinas calculadoras (também em reldgios) e agendas eletronicas ou similares,
pagers, telefone celulares, BIP, walkman, gravador, canetas eletronicas, controle de carros ou qualquer outro receptor de
mensagem.

7.11. Os objetos de uso pessoal, (incluindo telefones celulares que deverdo estar previamente identificados e desligados) serdo
colocados em local indicado pelo Fiscal de Prova e retirados somente ap6s a entrega do Cartdo de Respostas.

7.12. Os 03 (trés) Ultimos candidatos de cada sala sé poderao sair juntos.

7.13. Na realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, ndo sera permitido esclarecimento sobre enunciado das questdes ou
modo de resolvé-las.

7.14. O candidato devera preencher o Cartdo de Respostas, cobrindo inteiramente com caneta esferografica, tinta azul ou preta, o

espago correspondente a alternativa escolhida. O Cartdo de Respostas sera o tnico documento valido para efeito de corregao

da prova.

ORGANIZAGAO: SESPE - Servigos Especializados email:sespeconcursos@yahoo.com.br 3




4

7.16. O candidato devera devolver, obrigatoriamente ao Fiscal de Prova, o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e
assinado, ap6s a conclusao.

7.17. Ndo serdo atribuidos pontos as questdes divergentes do gabarito, que apresentarem rasura, duplicidade de resposta,
(mesmo que uma delas esteja correta), ou que estiverem em branco.

7.18. A avaliacdo das provas sera por sistema eletronico de processamento de dados, consideradas exclusivamente, as respostas
transferidas para o Cartdo de Respostas.

7.19. A duragdo da prova seré de 03 (trés) horas, sendo permitida a saida dos candidatos da sala somente ap6s 30 (trinta) minutos
do seu inicio.

7.20. O Gabarito para conferéncia do desempenho dos candidatos sera publicado pela Comissdo de Concurso, até o 2° (segundo)
dia (til apos a realizagéo da respectiva prova, na sede da Camara Municipal e pelo site: www.sespconcursos.com.br

7.21. Néo seré permitida a entrada de candidatos apos o inicio da prova.

7.22. Néo havera segunda chamada da prova, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.23. O candidato que comprovar a necessidade de fazer prova fora do local determinado no Requerimento de Inscricdo, devera
formalizar o pedido, no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas antes da realizagdo da mesma a Comisséo de Concurso.

7.24. N&o haverd revisao de provas ou vistas das mesmas salvo o previsto no item 9.1 alinea “a” deste Edital.

7.25. Néo havera prova em condicOes especiais, exceto para o candidato que se enquadrar no item 6.23 deste Edital.

7.26. Néo sera permitido, em nenhuma hipétese, 0 ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo seletivo no
estabelecimento de aplicacdo das provas.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1. Para o candidato aos demais cargos, a classificagdo final sera feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva de
Multipla Escolha, com os seguintes critérios :
v’ Maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos (se existente);
v/ Maior nota na Prova de Portugués;
v’ Maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais (se existente);
v Maior nota na Prova de Matematica (se existente);

8.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para efeito de classificagdo, sucessivamente, ao
candidato que:

8.2.1. For mais idoso (Lei Federal n° 10.741 de 01/10/2003, Artigo 27, Paréagrafo Unico).

9. DOS RECURSOS
9.1. Caberé recurso, perante a Comissao de Concurso:
a) Contra qualquer questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, desde que devidamente fundamentado e
identificado, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo do Gabarito no Quadro de Aviso na sede da Camara
Municipal, observado sempre um recurso para cada questao de prova impugnada.
b) Contra erros ou omissdes na nota da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
publicagdo da Relacdo dos Candidatos Aprovados, no Quadro de Aviso na sede da Camara Municipal.
9.2. O recurso devera ser individual com a indicagdo precisa daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente
fundamentado. Consta Modelo de Recurso no Anexo IV deste Edital.
9.3. Sera indeferido, liminarmente o pedido de recurso ndo fundamentado ou intempestivo, ou ndo subscrito pelo prdprio
candidato.
9.4. O inicio e o término do prazo de apresentacdo de recurso somente ocorrerdo nos dias em que houver expediente nas
ReparticBes Publicas Municipais.
9.5. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem sobre a identidade do recorrente, nimero de
inscri¢do e o cargo para o qual se inscreveu, bem como seu enderego completo.
9.6. Os recursos serdo protocolados na Camara Municipal de Turvolandia — MG, localizada a Praga: Dom Otavio, n°. 248 — Centro
— Turvolandia - MG, no horario das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, no prazo estabelecido no item 9.1.
9.7. Sera rejeitado liminarmente o recurso protocolizado fora do prazo ou ndo fundamentado e o que interposto por fac-simile,
telex, telegrama, internet, como também o que ndo contiver dados necessarios a identificagdo do candidato.
9.8. Se, do exame do recurso, resultar anulacdo de questdo os pontos correspondentes a esta serdo atribuidos a todos os
candidatos, independente de terem ou ndo recorrido, ndo cabendo recurso da decisdo da Banca Examinadora.
9.9. Se houver alteracdo do Gabarito Oficial, por forca de impugnagdes, as provas serdo recorrigidas de acordo com 0 novo
Gabarito e havera nova classificagéo.
9.10. Para contagem do prazo para interposicao de recurso, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o do vencimento, desde que
coincidente com o dia de funcionamento normal das reparticbes publicas municipais.
9.11. O prazo previsto para interposi¢do de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O prazo de validade do concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de sua homologag&o, podendo ser prorrogado, uma
vez, por igual periodo, a juizo do Legislativo Municipal.

10.2. A Inscrigéo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das regras e condigdes estabelecidas neste Edital, das
quais ele ndo podera alegar desconhecimento.

10.3. A aprovacdo em concurso ndo cria direito a nomeagdo, mas essa, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos.
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10.4. A habilitagdo no processo seletivo pablico ndo assegurara ao candidato o direito a nomeagéo, revelando-se apenas na
expectativa de ser admitido, ficando a concretizagdo deste ato administrativo, condicionada a observancia das disposicdes
legais pertinentes e, sobretudo ao interesse e conveniéncia da Camara Municipal e de acordo com as disposicdes
orcamentarias em todos 0s casos.
10.5. A classificacéo final ser& publicada constando & soma das notas de todas as provas.
10.6. Em nenhuma hipétese haverd justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo
aceitos documentos apds as datas estabelecidas.
10.7. Independentemente de sua aprovacao/classificacdo neste Concurso Publico, ndo serd admitido candidato ex-servidor da
Cémara Municipal de Turvolandia-MG que tenha sido demitido por justa causa ou exonerado a bem do servigo publico.
10.8. Todas as publicacBes referentes a este concurso serdo feitas no Quadro de Aviso na sede da Camara Municipal e no
site: www.sespconcursos.com.br .
10.9. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes a esse concurso.
10.10. O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado, para nomeagao 0s seguintes documentos:
a) Fotocopia da Certiddo de Nascimento ou da Certiddo de Casamento.
b) Original e fotocopia do CPF prdprio.
c) Original e fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima eleicdo, dos dois turnos quando
houver, ou certiddo de quitagcdo com a Justica Eleitoral.
d) Original e fotocdpia do certificado de reservista, se do sexo masculino.
e) Original e fotocopia da Carteira de Identidade, ou do documento Unico equivalente, de valor legal.
f) Fotocdpia da CTPS (parte da foto e identificagéo).
g) Original e fotocopia do comprovante de residéncia atualizado.
h) Laudo médico elaborado por profissional credenciado pelo Municipio que, apds andlise dos exames abaixo solicitados e
do exame clinico, ateste a aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

i) Raio X de térax PA e perfil.

)) Hemograma completo.

k) Grupo Sanguineo (RH e ABO).

[)  Urina rotina.

m) Gama GT.

n) Glicemia de jejum.

0) Outros exames, se necessario, ficam a critério da junta médica indicada pela Camara Municipal de Turvolandia/MG.

p) Fotocopia do Certificado de Conclusdo do Curso e Registro Profissional correspondente ao cargo a que concotre.

q) Comprovante de regular inscricio no Orgdo de classe respectivo, quando do exercicio da atividade profissional do

candidato o exigir.
r) 02 (duas) fotografias 3X4, recente.

10.11. O candidato aprovado compromete-se a manter seu endereco atualizado, por meios de correspondéncia dirigida ao
Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de Turvolandia - MG. Sédo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo do mesmo.

10.12. A entidade executora deste concurso ndo expedir, a favor do candidato, qualquer tipo de declaragéo ou atestado que se
reporte a sua classificagdo, bem como atestados, cdpias de documentos, certificados ou certiddes relativas as notas de
candidatos.

10.13. A Cémara Municipal de Turvolandia/MG expedira, a favor do candidato classificado, tdo somente declaracdo ou atestado
que se reporte a sua classificagdo, quando por ele solicitado.

10.14. A Cémara Municipal de Turvolandia/MG e a entidade executora deste concurso, ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes ao concurso, ou por quaisquer informaces que estejam em
desacordo com este Edital.

10.15. O candidato que por qualquer motivo ndo comparecer em tempo habil, ou ndo apresentar a documentacdo completa,
perdera automaticamente o direito a nomeagéo.

10.16. A publicagdo dos aprovados sera de responsabilidade da Camara Municipal de Turvolandia - MG.

10.17. A homologacdo do concurso a que se refere este Edital é de competéncia do Legislativo Municipal.

10.18. Apds a homologacdo do concurso, todas as informagBes a ele relativas, serdo dadas aos interessados pela Camara
Municipal de Turvolandia - MG.

10.19. Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo de Concurso, ouvido a entidade responsavel pela execucdo
do concurso.

Turvolandia - MG, 1°. de Margo de 2007

ROSANA DOMINGUES CARVALHO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO |

CARGO, ESCOLARIDADE, VAGAS, SALARIO, JORNADA DE TRABALHO E VALOR DA INSCRICAOQ,

NIVEL DE ESCOLARIDADE: PRIMEIRO GRAU COMPLETO 5
Vagas Portadores REMUNERACAO TAXADE  JORNADA DE

CARGO VAGAS " peficiencia INICIAL  INSCRICAO ~ TRABALHO
. . . 30 horas
Auxiliar de Servigos Gerais 01 00 R$350,00 R$28,00 semanais

NIVEL DE ESCOLARIDADE: SEGUNDO GRAU COMPLETO 5
Vagas Portadores REMUNERACAO TAXADE  JORNADA DE

CARGO VAGAS " peficiancia INICIAL  INSCRICAO ~ TRABALHO
. I 40 horas
Assistente Legislativo 01 00 R$470,00 R$38,00 semanais

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR - REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO
Vagas Portadores REMUNERAGAO TAXADE  JORNADA DE

CARGO VAGAS " peficigncia INICIAL  INSCRICAO ~ TRABALHO
Contador(a) 01 00 RSS0000  Redog0  2ohoras

ANEXO Il - CONTEUDO DAS PROVAS
NiVEL DE ESCOLARIDADE: PRIMEIRO GRAU COMPLETO

CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 10
Conhecimentos de Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20

NiVEL DE ESCOLARIDADE: SEGUNDO GRAU COMPLETO

CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 10
Conhecimentos de Matemética 10
Conhecimentos Especificos 20

NIVEL SUPERIOR - REGISTRO NO RESPECTIVO CONSELHO

(Contador(a))

CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Conhecimentos de Portugués 10
Conhecimentos de Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20

ANEXO Il
PROGRAMAS DAS PROVAS

NiVEL DE ESCOLARIDADE: PRIMEIRO GRAU COMPLETO

CONHECIMENTOS DE PORTUGUES

TEXTO: Interpretagéo de texto informativo ou literario. FONETICA: fonema e letra; classificacio dos fonemas (vogais, semivogais e
consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais; digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das
letras mailsculas e minlsculas; acentuagdo grafica; representacdo das unidades de medida; emprego do hifen. MORFOLOGIA:
Familias de palavras; afixos; processos de formagdo de palavras; reconhecimento, emprego, flexdes e classificacdes das classes
gramaticais. SINTAXE: A estrutura da oracdo (classificacéo e emprego dos termos); a estrutura do periodo composto (classificacéo
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e emprego das oragles); emprego dos sinais de pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal
e nominal.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo, Razdes, Proporgoes,
Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta, Porcentagem, Juros, Conjuntos Numéricos,
MDC e MMC, Equacdes e inequacdes de 1° grau, Sistema de equacdes, Produtos Notaveis, Fatoracdo, Raz0es trigonométricas no
tridngulo retangulo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimentos Inerentes ao Cargo.

CONHECIMENTOS INERENTES AO CARGO.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS :

Abrir e fechar as instalagfes do prédio da Camara Municipal nos horarios regulamente estabelecidos pela Presidéncia da Camara
Municipal. Ligar ventiladores luzes e demais aparelhos elétricos e desliga-los no final do expediente. Transportar documentos e
materiais internamente, entre os proprios Setores da Camara Municipal ou externamente para outros Orgéos e entidades. Manter
limpos os méveis e arrumados os locais de trabalho. Manter arrumado e conservar 0 material sob sua guarda, utilizando, de
maneira raciona. Solicitar requisicdo de material de limpeza, de aglcar, café e outros materiais, quando necesséario. Executar
pequenos mandados pessoais. Prestar informages simples, pessoalmente ou por telefone e encaminhar visitantes. Receber e
transmitir recados. Fazer e servir café, servir 4gua; lavar copos, xicaras, cafeteira, coadores e demais utensilios pertinentes.
Executar tarefas simples, de escritério como arquivar documentos nas pastas,colocar fichas em ordem, etc, quando solicitado.
Atender as chefias administrativas e Assessoramento, Vereadores e demais autoridades Municipais no &mbito da Camara Municipal
quando solicitadas. Executar outras tarefas afins e correlatas.

NiVEL DE ESCOLARIDADE: SEGUNDO GRAU COMPLETO

CONHECIMENTOS DE PORTUGUES

1 - Compreensdo de texto literario ou informativo. 2 — Conhecimentos Linglisticos: Fonética: fonemas, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras.
Ortografia: emprego das letras, acentuacgéo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: 0s termos da oragéo, as
orag¢Bes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de
palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

Conjuntos; Conjuntos numéricos; Fung¢des; Relagdes; Funcdo polinominal do 1° e 2° grau; Fungdo modular; Fungdo exponencial;
Funcdo logaritima; Progressfes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Analise combinatoria;
Bindbmio de Newton; Conjuntos de nimeros complexos; Polindmios; Trigonometria - Aplicagdo no triangulo retangulo, Funcdes
circulares, Relagbes e identidades trigonométricas, TransformagBes trigonométricas; Equagles trigonométricas; Inequagao
trigonométricas; Relag@es de tridngulos quaisquer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Conhecimentos Inerentes ao Cargo.

CONHECIMENTOS INERENTES AO CARGO.

ASSISTENTE LEGISLATIVO :

Zelar por toda a documentacdo expedidas e recebidas da Camara Municipal. Preparar sob orientacdo do Presidente da Camara
Municipal a ordem do dia das Reunibes Ordinarias e Extraordinarias e Especiais quando houver. Lavrar sob a Supervisdo do
Secretario da Mesa Diretora as Atas das Reunides Ordinarias e Extraordinarias e Especiais quando houver. Cuidar do arquivo da
Cémara colocando em ordem cronoldgica toda documentacdo a ele destinado. Protocolar todos os documentos recebidos pela
Cémara e controlar os que por determinacdo legal exigem data de resposta. Elaborar as Proposicdes sob a supervisdo da
Presidéncia da Camara Municipal, numerando-as cronologicamente de acordo com a ordem de entrada no Protocolo da Camara
Municipal. Organizar em forma de processos as proposi¢des a serem submetidas ao Plendrio para aprecia¢do. Transcrever em livro
proprio as Leis Sancionadas ou promulgadas e as e a resolugdes promulgadas. Proceder a digitacdo de outros expedientes de
interesse da Camara Municipal. Executar outras tarefas afins e correlatas.
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NIVEL DE ESCOLARIDADE : ENSINO SUPERIOR - REGISTRO NOS RESPECTIVOS CONSELHOS
(Contador(a))

CONHECIMENTOS DE PORTUGUES

1 - Compreensdo de texto literario ou informativo. 2 — Conhecimentos Linguisticos: Fonética: fonemas, encontros vocélicos e
consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras.
Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: 0s termos da oragéo, as
ora¢Bes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de
palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

Conjuntos; Conjuntos numéricos; Fung¢des; Relagdes; Funcdo polinominal do 1° e 2° grau; Fungdo modular; Fungdo exponencial;
Funcdo logaritima; Progressfes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Analise combinatoria;
Bindbmio de Newton; Conjuntos de nimeros complexos; Polindmios; Trigonometria - Aplicagdo no triangulo retangulo, Funcdes
circulares, Relagbes e identidades trigonométricas, TransformagBes trigonométricas; Equagles trigonométricas; Inequagdo
trigonométricas; RelagBes de tridngulos quaisquer.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Conhecimentos Inerentes ao Cargo.

CONHECIMENTOS INERENTES AO CARGO.

CONTADOR :

Realizar todo procedimento contabil, operacionalizado pela Camara Municipal através do software RUBI 4W e MAQUIAVEL
(Sistema informatizado da Cémara). Assessorar a Presidéncia da Camara Municipal na organiza¢do para envio a Prefeitura
Municipal, em época propria, para fins orgamentarios, a previsao das despesas da Camara para 0 exercicio seguinte. Acompanhar
e escriturar, sintética e analiticamente, em todas as suas fases, as operages da Camara, visando demonstrar 0s ingressos
financeiros e a despesa resultante da execugdo do seu orgamento. Organizar, mensalmente, os balancetes do exercicio financeiro.
Levantar na época prépria, 0 balango da Camara, contendo os respectivos quadros demonstrativos. Assinar quando autorizado 0s
balancos, balancetes e outros documentos de apura¢éo contébil financeira, visando-os sempre em decorréncia da necessidade.
Empenhar as despesas da Camara, quando autorizado pela Presidéncia da Camara. Fornecer elementos, quando solicitado, para a
abertura d créditos adicionais. Examinar e conferir os processos de pagamento, tomando as providéncias cabiveis quando se
verificarem irregularidades. Controlar os depositos e retiradas bancérias, conferindo no minimo uma vez por més, os extratos
bancérios. Realizar os registros contabeis dos bens patrimoniais da Camara, em todos 0s seus aspectos. No exercicio da
assessoria cumprir os prazos de elaboragao e envio de documentos estabelecidos em lei e normas do Tribunal de Contas de Minas
Gerais. Executar outras tarefas afins, bem como ter conhecimento das seguintes leis:

v' Lei Orcamentéria — ( Lei n® 4320 / 64 ) e alteracoes;

v’ Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos — ( Lei n® 8.666 / 93 ) e alteracdes;

v" Leido Pregédo — ( Lei n®10.520/ 2002 ) e alteragdes;

v’ Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°. 101/2000 e alteracdes se houver;
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ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

NOME DO

CARGO:

ENDERECO DO CANDIDATO:

FORMULARIO PARA RECURSO

CANDIDATO:

QUESTAO No.
ARGUMENTACAO DO CANDIDATO:
LOCAL E DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

CARTEIRA DE IDENTIDADE N°:

N° DA INSCRICAO:

Marque com X a prova objeto do recurso:

Portugués () Matematica () Conhecimentos Gerais () Salde Publica () Conhecimentos Especificos ()
ESCREVA OS DADOS DA QUESTAO OBJETO DO RECURSO:
Gabarito Oficial ()  Resposta do Candidato ()

* OBS: No caso de recursos referentes ao gabarito oficial, o recurso devera ser individual, por questao, com
a indicacéo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando
as alegacdes com citacdes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores, etc,
juntando, sempre que possivel copia dos comprovantes, e ainda a exposi¢cao de motivos e argumentos com
fundamentacdes circunstanciadas, conforme supra referenciado, e ainda, o requerimento devera ser
digitado ou datilografado, caso contréario, ndo seré aceito.

ANEXO V - MODELO DE PROCURACAO (a ser utilizado pelo candidato)

Eu (nomecompleto)

(estado civil)

MODELO DE PROCURACAO (a ser utilizado pelo CANDIDATO)

, (nacionalidade) )

, (profisséo)

, hascido(a) em

,RG. n°

, CPF. no

Rua/Av.

, residente na

nO

Bairro

,Cidade

,Estado , CEP .

Tel.

(estado civil)

R.G. n°.
Rua/Av.

,  Nomeio e constituo meu bastante procurador o Senhor (nome  completo)

, (nacionalidade) ,

, (profiss&o) ,

,C.P.F.n° residente na

n° ,Bairro

, Cidade

, Estado , CEP

de Turvolandia-MG, organizado pela SESPE - Servicos Especializados.

RG)

(assinatura)

, para o fim especifico de assinar o requerimento de inscricdo do Concurso Publico da Camara Municipal

(local e data)

ORGANIZACAO:

SESPE - Servigos Especializados

email:sespeconcursos@yahoo.com.br 9
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ANEXO VI - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos de direito que o Sr. (a) é portador da deficiéncia
codigo internacional da doenga (CID-10) , sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicdes
do cargo de disponibilizado no Concurso Publico conforme Edital do

processo de selecao.
Data: (ndo superior a 180 dias)

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso contrério,
0 atestado ndo ter4 validade.

LEGISLACAQ DIPSONIVEL NO SITE : www.sespconcursos.com.br

v’ Lei Orcamentéaria — ( Lei n® 4320 / 64 ) e alteracoes;

v’ Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos — ( Lei n® 8.666 / 93 ) e alteragdes;

v Leido Pregdo - (Lei n°10.520 / 2002 ) e alteracoes;

v’ Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°. 101/2000 e alteracdes se houver;
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